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MINUTA

CONTRATO DE SERVICOS DE ELABORAGAO
DE LAUDOS TECNICOS DE AVALIAGOES DE
BENS IMOVEIS URBANOS PARA FINS DE
DETERMINACAO DO VALOR DAS
CONTRAPARTIDAS DOS ESPACOS Fisicos
DESTINADOS A EXPLORAGAO POR
INSTITUICOES FINANCEIRAS, ENTIDADES
REPRESENTATIVAS DE CLASSE E AO
COMERCIO DE ALIMENTOS E
CONGENERES, JUNTO AO COMPLEXO
JUDICIARIO TRABALHISTA MINISTRO
FRANCISCO FAUSTO (CJTMFF) E AO FORUM
TRABALHISTA DE MOSSORO (FTM), QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 212 REGIAO E A
EMPRESA XXXXXXXXX.

CONTRATO TRT/CLC N° XXX/2023

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO, com sede nesta
Capital, na Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104, Lagoa Nova, CEP 59063-900, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 02.544.593/0001-82, neste ato representado por Sua Exceléncia o Desembargador
Presidente, ERIDSON JOAO FERNANDES MEDEIROS, portador da Matricula Funcional n°
308.21.0012, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n° XXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXX,
XXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXX, neste ato representada pela XXXXXXXXX
XXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade de n° XXXXXXXXX - XXXXXXXXX,
inscrito no CPF/MF sob o n° XXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, tém
entre si justo e avengado, e celebram, por forga do presente instrumento, na forma
constante no PROAD TRT n° 3502/2022, mediante Dispensa Eletronica n. xx/xx, com
critério de julgamento menor prego por grupo, na hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da
Lei n® 14.133/2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e n°® 73/2022, Resolugao
CSJT n° 356/2023 e demais legislagao aplicavel, celebram o presente contrato de servigos
de elaboragcao de laudos técnicos de avaliagcbes de bens imdveis urbanos, para fins de
determinacao do valor de mercado verificavel para uso (contrapartidas) de espacos fisicos
destinados a exploracao por instituicdes financeiras, entidade representativa de classe e ao
comércio de alimentos e congéneres, junto ao Complexo Judiciario Trabalhista Ministro
Francisco Fausto - CJTMFF e ao Férum Trabalhista de Mossoré - FTM, mediante outorga de
cessao de uso a titulo precario e oneroso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiéo,
o qual se regera pelas clausulas e condigdes adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de servigos de elaboragao de
laudos técnicos de avaliagdes de bens imdveis urbanos, em conformidade com a ABNT
NBR 14653 e suas partes, para fins de determinagéo do valor de mercado verificavel para
uso (contrapartidas) de espacgos fisicos destinados a exploragéo por instituicdes financeiras,
entidade representativa de classe (associagao), ou ao comércio de alimentos e congéneres
(restaurante e lanchonete), junto ao Complexo Judiciario Trabalhista Ministro Francisco
Fausto - CJTMFF e ao Férum Trabalhista de Mossordé - FTM, em Natal/RN e Mossoré/RN,
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respectivamente, mediante outorga de cessdo de uso a titulo precario e oneroso pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os espacos destinados a exploragao por instituicbes financeiras, entidade
representativa de classe (associacdo), ou ao comércio de alimentos e congéneres
(restaurante e lanchonete) situam-se nas respectivas Unidades, cujos enderecos listam-se
na sequéncia:

a) Avenida Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal - RN - CEP
59.063-900, para o Complexo Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto
- CJTMFF.

b) Alameda das Carnaubeiras, 833 - Costa e Silva - Mossoré - RN - CEP
59.625-410, para o Férum Trabalhista de Mossoro.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fazem parte integrante deste contrato os seguintes anexos:

e Anexo | — Termo de Referéncia;

e Anexo Il — Planilha Orgamentaria;

e Anexo lll - Plantas

e Anexo IV - Declaragao de conhecimento prévio
e Anexo V- Nota de Empenho 2023NEXXXXX.

CLAUSULA SEGUNDA — DESCRIGCAO DOS SERVICOS

A contratagdo ocorrera em 8 itens distribuidos em 2 grupos e engloba as
seguintes disposicées e condigbes gerais, devendo atender as disposi¢cdes contidas no
tépico 3 do Termo de Referéncia — Anexo | do presente instrumento:

Grupo Item Especificagoes Unidade de | Quantidade
Medida
1 1 Laudo técnico de avaliagdo de bem imdvel urbano, em Unidade

conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinacdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espago fisico destinado a exploragao
(utilizagéo) por instituicdo financeira e situado junto ao Complexo
Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CJTMFF, na Av.
Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal - RN - CEP
59.063-900, medindo 276,98 m2 de area (conforme plantas,
anexas ao Termo de Referéncia)

2 Laudo técnico de avaliagdo de bem imdvel urbano, em Unidade 1
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinagdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espaco fisico destinado & exploragcao
(utilizagdo) por instituicdo financeira (Posto de Atendimento
Eletronico - PAE, ou Automated Teller Machine - ATM, ou Terminal
de Autoatendimento, ou Caixa Eletronico), e situado junto ao
Complexo Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto -
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CJTMFF, na Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal
- RN - CEP 59.063-900, medindo 3,00 m2 de area (conforme
plantas, anexas ao Termo de Referéncia)

Laudo técnico de avaliagdo de bem imdvel urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinacdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espago fisico destinado ao comércio de
alimentos e congéneres (restaurante) e situado junto ao Complexo
Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CJTMFF, na Av.
Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal - RN - CEP
59.063-900, medindo 78,96 m2 de area (conforme plantas, anexas
ao Termo de Referéncia)

Laudo técnico de avaliagdo de bem imével urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinagdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espago fisico destinado ao comércio de
alimentos e congéneres (lanchonete) e situado junto ao Complexo
Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CITMFF, na Av.
Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal - RN - CEP
59.063-900, medindo 19,42 m2 de area (conforme plantas, anexas
ao Termo de Referéncia)

Laudo técnico de avaliagdo de bem imodvel urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinagdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espago fisico destinado a exploragdo
(utilizagédo) por entidade representativa de classe (associagao) e
situado junto ao Complexo Judiciario Trabalhista Ministro
Francisco Fausto - CJTMFF, na Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 -
Lagoa Nova - Natal - RN - CEP 59.063-900, medindo 56,51 m2 de
area (conforme plantas, anexas ao Termo de Referéncia).

Laudo técnico de avaliagdo de bem imdvel urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinacdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espaco fisico destinado a exploragao
(utilizagédo) por instituicdo financeira e situado junto ao Férum
Trabalhista de Mossoré - FTM, na Alameda das Carnaubeiras, 833
- Costa e Silva - Mossoré - RN - CEP 59.625-410, medindo 223,50
m2 de area (conforme plantas, anexas ao Termo de Referéncia).

Laudo técnico de avaliagdo de bem imdvel urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinagdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espaco fisico destinado & exploragcao
(utilizagdo) por instituicdo financeira e situado unto ao Férum
Trabalhista de Mossoré - FTM, na Alameda das Carnaubeiras, 833
- Costa e Silva - Mossoro6 - RN - CEP 59.625-410, medindo 123,50
m2 de area (conforme plantas, anexas ao Termo de Referéncia).

Laudo técnico de avaliagdo de bem imével urbano, em Unidade
conformidade com a ABNT NBR 14653 e suas partes, para fins de
determinagdo do valor de mercado verificavel para uso
(contrapartida) de espago fisico destinado ao comércio de
alimentos e congéneres (lanchonete) e situado junto ao Férum
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Trabalhista de Mossoré - FTM, na Alameda das Carnaubeiras, 833
- Costa e Silva - Mossor6 - RN - CEP 59.625-410, medindo 7,92
m2 de area

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os laudos de avaliagdes se reservam a determinacdo do valor de mercado
verificavel para uso (contrapartida) dos correspondentes espacos fisicos, mediante outorga
de cessdo de uso a titulo precario e oneroso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 212
Regido, os quais se destinam a exploragao por instituicdbes financeiras, entidade
representativa de classe (associagao), ou ao comércio de alimentos e congéneres e deverao
ser acompanhados da Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART ou Registro de
Responsabilidade Técnica - RRT.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os valores das locacbes deverao ser fixados de acordo com o mercado
imobiliario local, por meio de laudo de avaliagdo. Para avaliacdo das locacdes devera ser
utilizado o método comparativo direto de dados de mercado locativo. No entanto, mediante
justificativa do avaliador podera ser adotada outra metodologia prevista na NBR 14653 e
suas partes, desde que se obtenha a anuéncia da equipe de fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO

Mediante justificativa do avaliador, quando n&o for possivel a elaboracdo de
laudo de avaliacdo de valor da cessdo pelo método comparativo direto, podera ser
elaborada avaliagdo com o valor da venda, e a partir do resultado obtido, se extrair o valor
da contrapartida, como um percentual devidamente justificado, desde que seja
expressamente autorizado pela equipe de fiscalizagdo do TRT da 212 Regiao

PARAGRAFO QUARTO

A coleta de dados relativos a avaliagdo far-se-a por meio de pesquisa de
mercado, mediante consulta a: corretores de imoveis; prefeituras; cartérios; corretores
locais; anuncios classificados em jornais; revistas e periddicos especializados; base de
dados dos sistemas corporativos da Secretaria do Patriménio da Unido - SPU; e outras
fontes pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO

O contrato devera ser executado em consonancia com as disposi¢des contidas
no tépico 5 do Termo de Referéncia — Anexo | do presente instrumento, devendo observar
0s seguintes prazos para a realizagdo dos servigcos e entrega dos laudos técnicos de
avaliagdes:

a) 75 (setenta e cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento, pela
CONTRATADA, da Ordem de Servicos a ser emitida pela Coordenadoria de
Engenharia e Arquitetura - CEA do CONTRATANTE, para os itens do Grupo,
junto ao Complexo Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CJTMFF,
em Natal/RN;
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b) 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir do recebimento, pela
CONTRATADA, da Ordem de Servigcos a ser emitida pela Coordenadoria de
Engenharia e Arquitetura - CEA do CONTRATANTE, para os itens do Grupo
2, junto ao Férum Trabalhista de Mossoré - FTM, em Mossoré/RN.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA devera submeter previamente a aprovacdo do contratante
eventuais ajustes no prazo de execugao, inclusive qualquer modificagcdo nas metodologias
de trabalho originalmente previstas, de modo a permitir-lhe a comprovagédo da necessidade
de alteracao e de manté-lo perfeitamente informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos.

PARAGRAFO SEGUNDO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da nova lei de licitagdes e contratos, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

PARAGRAFO TERCEIRO

E proibido & Administracéo retardar imotivadamente a execucéo de obra ou servico,
ou de suas parcelas, inclusive na hipétese de posse do respectivo chefe do Poder Executivo
ou de novo titular no 6rgéo ou entidade contratante.

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, com os arts. 22 a 26 do
Decreto n° 11.246/2022 e na forma estabelecida nos tépicos 7.22 a 7.28 do Termo de
Referéncia — Anexo | deste instrumento, o objeto do presente contrato sera recebido da
seguinte forma:

a) Provisoriamente - em até 10 (dez) dias uteis, pelo fiscal técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. O aludido prazo sera contado do recebimento de
comunicagdo de cobranga oriunda da CONTRATADA com a comprovagao da
prestacéo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga pelo CONTRATANTE.

a.1) O fiscal técnico (integrante da area técnica do TRT da 212 Regido) do
contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico,
observando-se quando da respectiva analise, nos limites de suas atribuices e
competéncias, bem como de seus conhecimentos, o enquadramento do laudo
analisado ao que preconiza a norma brasileira de avaliagdo de bens - ABNT NBR
14653 -, e, independentemente da metodologia adotada no correspondente laudo de
avaliagdo, no que couber, aos aspectos elencados nos incisos | a X do art. 67, § 2°,
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da Instrucdo Normativa n° 5, de 28/11/2018, da Secretaria do Patriménio da Uniao -
SPU.

a.2) O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo.

a.3) A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medi¢do de
servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisoério.

a.4) Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Contrato e no Termo de Referéncia,
sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

b) Definitivamente - em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagao
da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado e circunstanciado.

b.1) Sera emitido documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico e administrativo, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, com mencao ao seu desempenho na execugao contratual e a
eventuais penalidades aplicadas.

b.2) Serdo analisados os relatérios e toda a documentagao apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagédo e o pagamento da
despesa, a fiscalizacdo deste CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execugédo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

PARAGRAFO SEGUNDO

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES DO CONTRATO

O custo global para a elaboragdo dos laudos técnicos de avaliagdo é de R$
XXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), O qual assim se subdivide:

(a) R$ XXXXXXX (xxxxxxxxxxxx) para os itens do Grupo 1, junto ao Complexo
Judiciario Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CJTMFF, em Natal/RN e

(b) R$ XXXXXX (xxxxxxxxxxxx) para os itens do Grupo 2, junto ao Férum
Trabalhista de Mossoré - FTM, em Mossoro/RN.
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PARAGRAFO UNICO

No valor da contratagdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execug¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Apoés o interregno de um ano (com data-base vinculada a data do orgamento
estimado) e independentemente de pedido da CONTRATADA, os prec¢os iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, por este CONTRATANTE, do indice Nacional de Custo
da Construgao (INCC), calculado e divulgado pela Fundagao Getulio Vargas (FGV), ou outro
que porventura venha a substitui-lo, exclusivamente para as obrigagcdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA SETIMA — DA MEDIGAO E LIQUIDAGAO

Somente poderdo ser consideradas para efeito de medicdo, aceitagdo e
pagamento a efetiva realizagdo da integralidade dos servigos objeto do contrato, devendo
ser observado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para liquidacao da despesa, contados do
recebimento da Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente (prorrogaveis por igual
periodo), nos termos do art. 7°, § 2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022,
respeitada a rigorosa correspondéncia com as diretrizes constantes nos topicos 7.1 a 7.15
do Termo de Referéncia — Anexo | deste contrato.

PARAGRAFO UNICO

A integralidade do pagamento tem por referéncia os servigos prestados por cada
grupo contratado.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

A despesa com a execugdo do presente contrato sera atendida com recursos
orcamentarios a serem consignados ao CONTRATANTE, PTRES xxxxxxxxx, Nota de
Empenho xxxxxxxxx emitida em xxxxxxxx, Natureza da Despesa XXXXXXXXX.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da finalizagao da liquidagdo da despesa (que ocorrera no prazo de 5 dias uteis do
recebimento da nota fiscal), nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022. As
demais condigbes a ele inerente encontram-se definidas nos tépicos 7.16 a 7.21 do Termo
de Referéncia — Anexo | deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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A nota fiscal/fatura devera ser acompanhada da comprovagado da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

PARAGRAFO SEGUNDO

A regularidade fiscal e trabalhista traduz-se na detengao das seguintes certiddes
atualizadas:

I - Certidao Conjunta de Quitagéo de Tributos Federais e Negativa da Divida Ativa da
Unido, abrangendo inclusive as contribuicées sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do
Paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

I - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

Il - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

IV - Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;
V - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n° 12.440/2011).

PARAGRAFO TERCEIRO

Os pagamentos, mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria,
serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

PARAGRAFO QUARTO

Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente a:

| - Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formagao do Patrim6nio do
Servidor Publico - PIS-PASEP, na forma da Instrugcdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/96;

Il - Contribuicdo Previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucdo Normativa RFB n° 2110, de 17 de outubro de 2022, conforme determina a Lei n°®
8.212, de 24 de julho de 1991;

Il - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
n°® 175/2020, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

PARAGRAFO QUINTO

As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL (Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte) nao sofrerdo a retencdo na fonte dos valores acima citados (exceto o ISSQN),
devendo apresentar, para fins de comprovacao da condi¢cao de optante, copia do Termo de
Opcao e a declaragdo em duas vias, assinadas pelo representante legal.

PARAGRAFO SEXTO
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Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidagao da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual, inclusive o demonstrativo dos servigos executados, ressalvando-se o disposto no
Paragrafo Sétimo desta clausula.

PARAGRAFO SETIMO

Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de deduzir do pagamento devido a
CONTRATADA, inclusive como medida cautelar, as importancias correspondentes a multas,
faltas ou débitos a que porventura tiver dado causa.

PARAGRAFO OITAVO

Na hipotese de atraso no pagamento da nota fiscal, devidamente atestada, o
valor devido pela Administragdo sera atualizado financeiramente, até a data do efetivo
pagamento de acordo com a variagao da TR (Taxa de Referéncia), pro rata die. Contudo, se
o inadimplemento da obrigacdo for provocado pela CONTRATADA, o CONTRATANTE
ficara desobrigado de promover tal atualizagdo monetaria.

PARAGRAFO NONO

A CONTRATADA devera atender a todos os regulamentos internos aplicaveis
aos processos de pagamento do CONTRATANTE, do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, em especial, a necessidade de cadastro
prévio no sistema SIGEO-JT, emissdo de notas fiscais eletrbnicas no formato XML e
cadastro / envio do referido documento fiscal no sistema supracitado.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura,
prorrogaveis automaticamente, na forma do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

S&o obrigacbes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, afora
outras, ndo previstas no presente contrato mas que por lei lhe couberem, as citadas abaixo
e as constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste contrato, mormente nos
sub-topicos 6.31 a 6.41:

I - Executar os servicos de acordo com as normas e regulamentagdes técnicas
especificas aplicaveis ao objeto contratado e com as demais recomendagdes e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no instrumento convocatério e no contrato;

I - Atender aos critérios de sustentabilidade previstos no Tépico 4.1 do Termo de
Referéncia — Anexo | deste contrato;

Il - Designar preposto para atuar como seu representante legal e administrativo durante
a vigéncia do contrato;

IV - Observar toda a legislacdo, normas e regulamentos atinentes aos servigos
contratados, especialmente aquelas referenciadas nos topicos 6.19 a 6.28 do Termo de
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Referéncia — Anexo | deste contrato;

V - Observar as normas de seguranca e saude no trabalho, especialmente aquelas
referenciadas nos tépicos 6.29 a 6.30 do Termo de Referéncia — Anexo | deste contrato;

VI - Manter-se, durante a vigéncia do contrato, livre de inscricdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigbes analogas as de escravo,
instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;

VIl - Nao ser condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagado de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsao dos artigos 1° e 170 da Constituicido Federal de 1988; do artigo 149
do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e
das Convengdes da Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT n°® 29 e n° 105;

VIII - Manter-se, durante a vigéncia do contrato, livre de inscricdo no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Controladoria Geral da Unido, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br/ceis, e ao Cadastro Nacional de Condenacgotes Civis por Ato
de Improbidade Administrativa (CNCIA) do Conselho Nacional de Justica, no sitio
www.chj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, conforme determina o Acoérdao
TCU Plenario n°® 1793/2011;

IX - Nao ter em seu Quadro de Pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
ressalvando-se o emprego de menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condi¢gao de aprendiz
(Lei n° 9.854/1999);

X - Manter-se, durante a vigéncia do contrato, livre de inscricdo no Cadastro Nacional de
Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, disponivel no
Portal do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

Xl - Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE
ou a terceiros, em razido de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais a que estiver
sujeita, assim como recuperar ou limpar, deixando-as no seu estado original as areas
incluidas ou ndo no setor de seu trabalho que, como resultado de suas operagdes venha a
prejudicar ou sujar;

XII - Abster-se de contratar para atuarem neste contrato empregados que sejam cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao TRT da 212 Regiao (art. 3° da Resolugéo n°® 07/2005, com a nova redag¢ao que
Ihe foi dada pela Resolugao n°® 09/2005, do Conselho Nacional de Justi¢a);

Xl - Abster-se de colocar a disposicao do CONTRATANTE, para o exercicio de fungdes
de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos artigos 1° e 2° da Resolugdo n° 156/2012
do Conselho Nacional de Justi¢a (art. 4° da Resolugao 156/12 — CNJ);

XIV - Manter, durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificagao exigidas na Licitagao;

XV - Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, consoante disciplina do art.
125 da Lei n°® 14.133/2021.

XVI - Empregar como forga de trabalho durante todas as fases de execucgéo do objeto, um
percentual ndo inferior a 2% (dois por cento) em relagdo ao numero total de trabalhadores
alocados, de egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou penas
alternativas, em consonancia com as Resolugdes n°® 70/2010, do Conselho Superior da
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Justica do Trabalho e n° 114/2010 do CNJ;

XVII - Informar previamente ao CONTRATANTE as identificagbes (nomes e demais dados
pertinentes) de seus funcionarios e prepostos, fornecedores e subcontratados, que
ingressarao nas dependéncias da sede do CONTRATANTE para prestagao de servigos.

XVII - Disponibilizar para o CONTRATANTE, os numeros de telefone e os
enderecos fisico e de correio eletrénico da empresa para contato em caso de necessidade
de intervengbes técnicas corretivas ou de prestagdo de garantia, comunicando de imediato
ao CONTRATANTE quaisquer alteracdes sobre esses dados.

XIX - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

XX - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
de sua execucgdo ou de materiais nela empregados;

XXI - Sempre que solicitado pela Administracdo, o contratado devera comprovar o
cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item XXII acima, com a indicagao dos
empregados que preencherem as referidas vagas.

XXIl - Atender a todos os regulamentos internos aplicaveis aos processos de pagamento
do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiao, do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), e, em especial, a necessidade de
cadastramento prévio no portal do Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira
da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), para apresentacao dos documentos fiscais (notas
fiscais) com vistas a liquidacdo e pagamento das respectivas faturas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A perda das condi¢des de habilitacao e qualificagao exigidas na licitagao podera
dar ensejo a rescisao do contrato e a execugcédo da garantia para ressarcimento dos valores
e indenizagdes devidos a Administragcdo, sem prejuizo das penalidades previstas na lei € no
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situacgéo.

PARAGRAFO TERCEIRO

As partes poderao, de forma fundamentada, solicitar, entre si, a substituicido de
pessoal, empregados ou ndo, que estejam obstruindo a realizagcdo do contrato, ou que
estejam atentando contra o patrimbnio institucional ou material de uma ou de ambas as
partes.

PARAGRAFO QUARTO

Nao sera admitida a transferéncia a terceiros das obrigacdes previstas neste
contrato, sem prévia anuéncia do CONTRATANTE.
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PARAGRAFO QUINTO

A Administragdo rejeitard no todo ou em parte o objeto e/ou os servigcos
correlatos feitos em desacordo com este contrato e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigagcbes de exclusiva conta e responsabilidade do CONTRATANTE,
afora as previstas no Termo de Referéncia — Anexo | deste contrato, mormente nos
subtépicos 6.42 a 6.48, e outras que por lei lhe couberem:

| - Fornecer documentos, plantas ou leiautes, especificacées de referéncia, orientagdes,
dados e informagdes técnicas de sua responsabilidade, necessarias a realizagdo dos
servicos e prestar quaisquer esclarecimentos adicionais relevantes ao cumprimento
adequado do contrato;

I - Designar, em conformidade com o disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, 1 (um)
ou mais fiscais para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato.

Il - Autorizar o inicio da execugao dos servicos, através da emissao da respectiva ordem
de servigo pela Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura-CEA,;

IV - Realizar a fiscalizacdo do objeto e dos servigcos correlatos, diretamente por
intermédio de servidores do quadro técnico da Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura -
CEA do CONTRATANTE ou por profissional ou empresa contratada para esse fim, sem
prejuizo da total responsabilidade da CONTRATADA perante 0 CONTRATANTE ou para
com terceiros, conforme disposto na Clausula Décima Quarta deste contrato;

V - Receber os servigos provisoria e definitivamente, nos termos da Clausula Quarta do
presente contrato;

VI -  Promover a execucdo dos servigcos auxiliares necessarios a prestacdo quando
alheios ao objeto contratado;

VIl - No caso de comprovagao de irregularidades, aplicar as punigdes e sanc¢des devidas
a CONTRATADA, garantindo-lhe a prévia defesa e observando a licitude dos demais
procedimentos administrativos adotados;

VIII - Efetuar o pagamento das faturas no prazo estabelecido neste contrato;

IX - Encaminhar a Coordenadoria de Orcamentos e Financas - COF a documentacao
que relacione as importancias relativas a multas aplicadas contra @8 CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as diretrizes dos art. 117 e 118 da Lei n°® 14.133/2021, devendo
seguir o modelo de gestdo e as atividades de fiscalizagao discriminadas nos tépicos 6.1 a
6.18 do Termo de Referéncia — Anexo | deste contrato.

PARAGRAFO UNICO

A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE n&o excluird ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execugcéo do objeto contratual.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo
ou funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

e) Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

— [ S —
= A=
~

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas
as seguinte sangoes:

[) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei
14.133/2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei 14.133/2021);

[ll) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei 14.133/2021);

IV) Multa, nos seguintes termos:

a) Moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela inadimplida,
por dia de atraso injustificado na conclusido de servicos, ou qualquer de suas partes,
em relacdo aos prazos estipulados, limitada a 9% (nove por cento). O atraso
injustificado por periodo superior a 30 descaracterizara a inexecug¢ao do objeto e o
contrato podera ser rescindido a critério do TRT da 212 Regiado, aplicando-se, nesse
caso, a sangao prevista na alinea “d”;
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b) Moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela inadimplida,
por dia de atraso injustificado relativo a correcdo de falhas, vicios, imperfei¢cdes ou
defeitos apontados pela fiscalizacdo durante a sua realizagao, em relacdo aos prazos
estipulados, limitada a 9% (nove por cento). O atraso injustificado por periodo
superior a 30 dias caracterizara a inexecugdo do objeto e o contrato podera ser
rescindido a critério do TRT da 212 Regido, aplicando-se, nesse caso, a sangao
prevista na alinea abaixo;

c) Moratéria de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor total do contrato, por dia
decorrido, até o limite de 2% (dois por cento), pelo atraso no cumprimento de outras
obrigagbes previstas no Termo de Referéncia, que fixem expressamente prazo de
atendimento.

d) Compensatoria, de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto, ou parcial, sobre a parcela inadimplida correspondente,
caso esta possa ser individualizada e desde que n&o prejudique o aproveitamento
das parcelas executadas ou a executar;

e) Compensatoria, de 2% (dois por cento) do valor contratado, para cada evento, que
sera dobrada em caso de reincidéncia, pelo ndo cumprimento de qualquer condigéo
fixada na Lei n° 14.133/2021, com alteracdes, ou no instrumento convocatoério e nao
abrangida nos incisos anteriores:

PARAGRAFOQ PRIMEIRO

A aplicagdo das sancbes previstas neste contrato nao exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caracterizada a inexecugédo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
contratante podera aplicar a contratada outras sangdes, cumulativamente, previstas na
legislagdo pertinente, elencadas e detalhadas no instrumento convocatério ou no contrato,
ou até mesmo iniciar o processo de extingao contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO

Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as de multa.

PARAGRAFO QUARTO

Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo. Se a multa aplicada e as
indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca podera sera
cobrada judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO
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Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente.

PARAGRAFO SEXTO

A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, e os dispostos nos arts. 166 a 168
para todas as penalidades, ambos da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SETIMO

Na aplicagao das sancdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO OITAVO

Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO NONO

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

PARAGRAFO DECIMO

O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sangéao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Os débitos da CONTRATADA para com a Administragdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA nao podera, sob nenhum pretexto ou hipétese, subcontratar
todos os servigos objeto do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA somente podera subcontratar parte dos servigos se a
subcontratacao for aprovada prévia e expressamente pelo CONTRATANTE, sendo condigao
essencial para essa aprovagao, a comprovagao de capacidade técnica da subcontratada
para a realizagdo dos servicos a serem subcontratados, atendidas, proporcional e
especificamente, as mesmas condi¢gdes previstas nos sub-tépicos 8.7 a 8.8 (Habilitacado
técnica) do Termo de Referéncia, Anexo | deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de parte dos servigos, a
CONTRATADA realizara a supervisao e coordenagao das atividades do subcontratado, bem
como responderd perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO

No caso de subcontratacdo parcial dos servigos, nos termos do Paragrafo
Primeiro desta Clausula, o subcontratado devera providenciar, se necessario, junto ao CREA
ou CAU, a ART ou RRT referente a co-responsabilidade técnica pelos servigos
subcontratados, em conformidade com a legislacao especifica

PARAGRAFO QUARTO

Se autorizada a efetuar a subcontratacdo de parte dos servigcos, a
CONTRATADA realizara a supervisdo e coordenacgao das atividades da subcontratada, bem
como respondera perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

PARAGRAFO QUINTO

16



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

Sera vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo deste contrato, ou
se deles forem cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade,
até o terceiro grau, nos termos do art. 122, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacédo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos da
habilitacdo exigidos na Licitagao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des
do contrato; nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
do CONTRATANTE a continuidade do contrato, podendo ser extinto, caso restrinja a
capacidade da empresa de concluir o contrato (art. 137, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA NOVACAO

Quaisquer tolerancias entre as partes nao importardo em novagao de qualquer
uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS - LGPD

A CONTRATADA e seus empregados se obrigam a atuar no presente contrato
em conformidade com a legislagao vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as
determinagcbes de orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018 e a Politica de Privacidade e Prote¢cao de Dados Pessoais do CONTRATANTE,
regulamentado pelo Ato TRT21-GP n°® 249/2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

| - Tratar os dados pessoais a que tiver acesso em conformidade com o disposto no caput
desta clausula, e, na eventualidade da impossibilidade do cumprimento destas obrigaces,
por qualquer razao, concordar em informar formalmente este fato imediatamente ao
CONTRATANTE, o qual se reserva no direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus,
multa ou encargo;

Il - Manter e utilizar todas as medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados
pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecao
desses dados contra acesso ndo autorizado, destruicdo, uso, modificagédo, divulgagédo ou
perda acidental ou indevida.

Il - Acessar os dados dentro do escopo deste contrato e na medida abrangida por sua

permissdo de acesso (autorizagdo) e nao ler, copiar, modificar, ou remover sem autorizagao
expressa e por escrito do CONTRATANTE.
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IV - Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus empregados prepostos, socios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade do
CONTRATANTE mantenham quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e que
nao os utilizem para outros fins, com excecéo da prestacao de servicos ao CONTRATANTE.

V - Treinar e orientar a sua equipe sobre as disposi¢cbes legais aplicaveis em relagao a
protecédo de dados.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os dados pessoais ndao poderao ser revelados a terceiros, com exceg¢ao da
prévia autorizacdo por escrito do CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja
mediante a distribuicdo de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou
outros meios que contenham ou de outra forma que reflitam referidas Informacées.

PARAGRAFO TERCEIRO

Caso um governo ou uma autoridade publica exija acesso aos dados pessoais
sob o controle do CONTRATANTE e aos quais a CONTRATADA tenha acesso em virtude
do presente contrato, esta notificara aquele antes da divulgacao, a menos que seja proibido
por lei.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA devera notificar o CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas a respeito de:

| - Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢cbes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros
autorizados;

Il - Qualquer outra violagao de seguranga no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

Eventual reparacdo de danos aos titulares de dados pessoais observara o
disposto nos artigos 42 a 45 da LGPD (Secéo lll - Da Responsabilidade e do Ressarcimento
de Danos).

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA devera restituir ou eliminar os Dados Pessoais tratados no
ambito deste Contrato apdés serem cumpridas as finalidades de tratamento dos Dados
Pessoais previstos sob este Contrato; ou se terminada a relagao contratual entre as Partes.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA, em determinados casos podera manter o armazenamento dos
dados pessoais tratados no contexto deste Contrato, devendo fundamentar por escrito ao
CONTRATANTE a necessidade dessa manutencdo. Nesse caso, as obrigagbes da
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CONTRATADA perdurardo enquanto ele tiver acesso, estiver em posse ou conseguir
realizar qualquer operacao de Tratamento dos Dados Pessoais.

PARAGRAFO OITAVO

A CONTRATADA devera apresentar a sua politica de privacidade, caso a
possua.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada em autos proprios, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situagdes
previstas no art.137 da Lei n°® 14.133/21.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA tera direito a extingdo do contrato nas hipéteses previstas no
Paragrafo Segundo do art.137 da Lei n°® 14.133/21.

PARAGRAFO SEGUNDO

A extingado contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

c) Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

PARAGRAFO TERCEIRO

A extincdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingéo
consensual deverao ser precedidas de autorizacido escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

PARAGRAFO QUARTO

Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, a
CONTRATADA sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido.

PARAGRAFO QUINTO

A extingdo determinada por ato unilateral desta Administracdo podera acarretar,
sem prejuizo das sangdes previstas em Lei e neste Contrato, nas consequéncias previstas
no Art. 139 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
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contidas na Lei n° 14,133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n° 14.133, de 2021. Os Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do
art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2° da Lein.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Justica Federal da Secéao Judiciaria da Cidade de Natal/RN
para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao

puderem ser compostos pela conciliagado, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Natal/RN, de de 2023.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
ERIDSON JOAO FERNANDES MEDEIROS
DESEMBARGADOR PRESIDENTE
CONTRATANTE

REPRESENTANTE
XXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

CONTRATO TRT/CLC N° /2023
PROAD TRT n° 3502/2022
PREGAO ELETRONICO N° /2023

ANEXOS:

e Anexo | — Termo de Referéncia;

e Anexo Il — Planilha Orgamentaria;
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e Anexo lll - Plantas
e Anexo IV - Declaragao de conhecimento prévio
e Anexo V- Nota de Empenho 2023NEXXXXX.
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